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Losservicios sonGRATUITOS. en terrninos del articulo 534 de la Ley Federaldel Trabajo.

Prescripcion:Cuenta con un afio a partir de la fecha en que fallecio el trabajador, para demandar el pago de
las prestaciones derivadas de la relacion de trabajo.

Adernas, debe proporcionar los datos y documentos adicionales segun el caracter de
beneficiario que corresponda a su parentesco con la persona que fallecie, considerando que los
requisitos seiialados son generales. estos pueden variar dependiendo del caso espedfico de
cada usuario, por 10cual se Ie podran solicitar otros datos y documentos en el momenta en que
el abogado estudie y analice su asunto en asesoria juridica personalizada.

1. Copia Certificada del acta de defuncion de la persona que fallecio emitida por el registro civil y dos
fotocopias.

2. Copia Certificada del acta de nacimiento de la persona interesa 0 beneficiaria emitida por el registro
civil y dos fotocopias.

3. Tres fotocopias de la resolucion de otorgamiento de pensionemitida por ellMSS a favor de la persona
interesada 0 beneficiaria (viudez, orfandad 0 ascendencia).

4. Fotocopia de la credencial de elector de la persona que fallecio y tres de la credencial del interesado 0
beneficiario.

5. Tres fotocopias del contrato individual de trabajo, nombramiento, constancia de trabajo 0 la hoja unica
de servicios de la persona que fallecio.

6. Tres fotocopias del contrato colectivo de trabajo, condicionesgeneralesde trabajo, reglamento interior
de trabajo 0 cualquier otro documento que establezca prestaciones laboralesa favor de la persona que
f'allecio0 del beneficiario de este.

7. Tres fotocopias de los ultirnos seis recibos,comprobantes de pago 0 estados de cuenta de los depositos
bancarios del salario de la persona que fallecio.

8. Tres fotocopias de los recibos 0 comprobantes de pago en los que consten las prestaciones laborales
que Ie pagarona la personaque fallecio (aguinaldo, vacaciones,prima vacacional,fonda de ahorro, vales
de despensa, etc.).

Documentos (deben proporcionarse legibles. por ambos lados,sin tachaduras ni alteraciones y
en el orden solicitado):

1. Nombre, RFCy CURP.
2. Nurnerodeseguridadsocial.
3. Nombre y domicilio donde flsicamente prestaba sus servicios (si una empresa 10contrato y otra Ie

pagaba su salario 0 prestaba sus servicios para una diferente, proporcionar nombre y domicilio
completo de todas las empresas).

4. Fechade ingreso, ultima categorfa 0 puesto que desernpefiaba,horario de labores.
5. Salarioy periodo de pago.
6. Indicar que prestaciones se Ie adeudany a que periodos corresponden.

Datos de la persona que fallecic:

1. Nombre, Domicilio, Telefono, Correo Electronico, RFCy CURP.

Datos de la persona interesada 0 beneficiaria:

REQUISITOS EN TERMINOS DE LA LEY PARA JUICIO DE DESIGNACION DE BENEFICIARIO
PRESTACIONES LABORALES
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Cualquier persona que dependia econemicamente de la persona fallecida:
1. Nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar la dependencia econ6mica (copia de la

credencial de elector de los testigos).

Hermanos
1. Copia Certificada del acta de nacimiento de la persona que falleci6 emitida por el registro civil y cuatro

fotocopias.
2. Copia Certificada del acta de nacimiento de la persona interesada 0 beneficiaria emitida por el registro

civil y cuatro fotocopias.
3. Copia Certificada del acta de defunci6n de los padres de la persona que falleci6 emitidas por el registro

civil y cuatro fotocopias.
4. Nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar la dependencia econ6mica (copia de la

credencial de elector de los testigos).

Ascendiente (Abuelos):
1. CopiaCertificada del acta de nacimiento de la personaque falleci6 emitida por el registro civil y cuatro

fotocopias.
2. CopiaCertificada del acta de nacimiento de los padresdel fallecido emitida por el registro civil y cuatro

fotocopias.
3. CopiaCertificada del acta de defunci6n de los padres de la persona que falleci6 emitidas por el registro

civil y cuatro fotocopias.
4. Nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar la dependencia econ6mica (copia de la

credencial de elector de los testigos).

Ascendiente (Padre y Madre):
1. CopiaCertificada del acta de nacimiento de la personaque falleci6 emitida por el registro civil y cuatro

fotocopias.
2. Nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar la dependencia econ6mica (copia de la

credencial de elector de los testigos).

Hijos mayores de 16 afios:
1. Nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar la dependencia econ6mica (copia de la

credencial de elector de los testigos).

Concubina(o) con hijos menores de 16 afios:
1. CopiaCertificada del acta de nacimiento de los hijos emitida por el registro civil y cuatro fotocopias.

Concubina(o):
1. CopiaCertificada del acta de nacimiento de los hijos emitida por el registro civil y cuatro fotocopias.
2. Parael caso de no haber procreado hijos, nombre y domicilio completo de 3 testigos para acreditar el

concubinato (copia de la credencial de elector de los testigos).

Esposa(o) con hijos menores de 16 afios:
1. Copia Certificada del acta de matrimonio emitida por el registro civil y cuatro fotocopias.
2. CopiaCertificada del acta de nacimiento de los hijos emitida por el registro civil y cuatro fotocopias.

Esposa(o):
1. CopiaCertificada del acta de matrimonio emitida por el registro civil y cuatro fotocopias.
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