CEDULA DE REVISION

BECRETARIA DE LA FUNGION PUBLICA

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 1”

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
FECHA DE ELABORACION: 23 de agosto de 2006
Profedet
TEMA sl NO
El Informe se entregb en los plazos establecidos en la Normatividad. v
El Informe cumple con lo establecido en la Normatividad {Acuerdo, Lineamientos,
y Guia Tematica General). v
Se cubrieron todos los puntos que se establecieron en la Guia Tematica
Especifica (indice), autorizada por el Titular de la Institucion. v
En los casos que se utilizaron cuadros o graficas, se incluyé una breve
explicacion sobre su contenido. v
Se utilizd un lenguaje ciudadano, que permita que el informe pueda ser entendido
y comprendido con facilidad por la ciudadania en general. v
Se incluyd una descripcion de las funciones sustantivas de las areas en términos
de su contribucién a los objetivos y metas de la Institucion. v
Se destacaron otros aspectos relevantes logrados en el periodo reportado. v
Las cifras reportadas en cada uno de los capitulos guardan congruencia con el
periodo reportado. v
En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental, se cumplid con la clasificacién del contenido del Informe
de Rendicion de Cuentas para su adecuada difusién en el portal de infernet de la 4
Institucion.
En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental, se cumplié con la clasificacién y resqguardo de la v
informacion decumental soporte.
Existe congruencia de los anexos referidos en el texto del Informe con los
relacionados en el formato 6. v




CEDULA DE REVISION
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 1”

WECRETARL: [ L& FUNCION PUBLICA

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo

En el caso del formato 6, se realizara su revision fisica durante
los meses de agosto a octubre de 2006.

Comentarios
Y
Observaciones

NOTA: Es importante mencionar que la calidad y contenido de los informes es responsabilidad de los
coordinadores designados, asi como de las unidades responsables que parliciparon en su
integracion; por tal razén para todos los efectos administrativos a que haya lugar la aceptacion o
rechazo de la informacién por este OIC, de ninguna forma implica convalidar el contenido de la
misma, ni emitir dictamen alguno sobre su validez.

TITULAR DEL OIC RESPONSABLE DE LA EVISION
Titular del Area de Audijtgfia de Control
y Evaluacién y Apoyo uen Gobiernc

GC.Luis L.C. Marco Adito Dia rnandez

Nombre y Firma t Nomtg&y Firma



CEDULA DE REVISION
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 2”

AECRETARLL DE LA FUNCION PURLICA

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
FECHA DE ELABORACION: 29 de septiembre de 2006
Profedet
TEMA Si NO
El Informe se entregd en los plazos establecidos en la Normatividad. v

El Informe cumple con lo establecido en la Normatividad (Acuerdo, Lineamientos,
y Guia Tematica General). v

Se cubrieron todos los puntos que se establecieron en la Guia Tematica
Especifica (indice), autorizada por el Titular de la Institucién. v

En los casos que se utilizaron cuadros o graficas, se incluyé una breve
explicacion sabre su contenido. v

Se utilizé un lenguaje ciudadano, que permita que el informe pueda ser entendido

y comprendido con facilidad por la ciudadania en generat. v
Se incluyd una descripcion de las funciones sustantivas de las areas en términos

de su contribucién a los objetivos y metas de la Institucion. 4
Se destacaron otros aspectos relevantes logrados en el periodo reportado. 7

Las cifras reportadas en cada uno de los capitulos guardan congruencia con el
periodo reportado, v

En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ila Informacion
Pdblica Gubernamental, se cumplié con la clasificacion del contenido del Informe
de Rendicion de Cuentas para su adecuada difusion en el portal de internet de Ia v
Institucién.

En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental, se cumplid con la clasificacion y resguardo de la v
informacion documental soporte.

Existe congruencia de los anexos referidos en el texto del Informe con los
relacionados en el formato 6. v




BECKRET AR, DE L A HCION FURLICA

CEDULA DE REVISION

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 2"

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
En el caso del formatc 6, se realizara su revision fisica durante
el mes de octubre de 2006.
Comentarios
Y
Observaciones

NOTA: Es importante mencionar que la calidad y contenido de los informes es responsabilidad de los
coordinadores designades, asi como de las unidades responsables que participaron en su
integracion; por tal razdn para todos los efectos administrativos a que haya lugar la aceptaciéon o
rechazo de la informacién por este OIC, de ninguna forma implica convalidar el contenido de la
misma, ni emitir dictamen alguno sobre su validez.

TITULAR DEL OIC RESPONSABLE DE

REVISION
itoria de Control
al Buen Gobierno

Titular del Area de
y Evaluacion y Ap

io Diaz Hernandez
»

Nombre y Firma ) %r& y Firma




CEDULA DE REVISION

BECRETARLA DE LA FLUNMCICN PUBLICA

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 3"

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
FECHA DE ELABORACION: 31 de octubre de 2006
Profedet
TEMA ]| NO
El Informe se entregb en los plazos establecidos en la Normatividad. Ve
El Informe cumple con lo establecido en la Normatividad (Acuerdo, Lineamientos,
y Guia Tematica General). v
Se cubrieron todos los puntos que se establecieron en la Guia Tematica
Especifica (indice), autorizada por el Titular de Ia Institucion. 4
En los casos que se utilizaron cuadros o graficas, se incluyé una breve
explicacion sobre su contenido. v
Se utilizé un lenguaje ciudadano, que permita que el informe pueda ser entendido
y comprendido con facilidad por la ciudadania en general. v
Se incluyd una descripcion de las funciones sustantivas de las areas en términos
de su contribucion a los objetivos y metas de la Institucion. v
Se destacaron otros aspectos relevantes logrados en el periodo reportado. v
Las cifras reportadas en cada uno de los capitulos guardan congruencia con el
periodo reportado. v
En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental, se cumplié con !a clasificacién del contenido del informe
de Rendicion de Cuentas para su adecuada difusion en el portal de internet de |a v
Institucidn.
En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental, se cumplidé con la clasificacion y resguarde de la v
informacion documental soporte.
Existe congruencia de los anexos referidos en el texto del Informe con los
relacionados en el formato 8. v




CEDULA DE REVISION
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS “ETAPA 3”

HECAETARM DE Lk FUNCION PUBLICA

INSTITUCION: Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo

Ninguno

Comerntarios
Y
Observaciones

NOTA: Es importante mencionar que la calidad y contenido de los informes es responsabilidad de los
coordinadores designados, asi como de las unidades responsables que participaron en su
integracion; por tal razdn para todos los efectos administrativos a que haya lugar la aceptacion o
rechazo de la informacion por este CIC, de ninguna forma implica convalidar el contenido de la
misma, ni emitir dictamen alguno sobre su validez.

TITULAR DEL OIC RESPONSABLE DE LAREVISION

Nombre y Firma [




